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PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii direciti si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
o unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

I. Date de identificare a unitatii de invaiamant

D01 Denumire completa Cod SIIIR Judet Localitate
Scoala Postliceala Sanitara TULCEA TULCEA
Moasa Drina

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona centrala

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invaiamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Scoala postliceala



D06

Do7

D08

D09

D10

D11

D13

Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:

privata

Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de
finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat Tn mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
868000.00 1012000.00

Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:

numarul total de unitati coordonate (structuri) din subordine 0.00

numarul structurilor din aceeasi localitate (orag/sat) cu unitatea 0.00
coordonatoare

Nivelurile de invaiamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate

coordonatoare si structuri:

postliceal Da Nu

Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”

Nici un raspuns selectat.

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invaiamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invaiamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invaiamantul ,,cu frecventa -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:
Unitatea coordonatoare Structurile subordonate
un schimb
D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):
limba romana Da
D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da
D17a Numarul de clase / grupe de elevi / copii din invatamantul ,,cu frecventa -
zi” | cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:
Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu predare in alta unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie
Numarul de 8.00 0.00 8.00
clase din
fnvatamantul
postliceal
Total 8.00 0.00 8.00
D18a Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu
frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:
Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate
Numarul de elevi din 253.00 0.00 253.00
fnvatamantul postliceal
Total 253.00 0.00 253.00
Total gradinita 0 0 0
Total niveluri scoala 253.00 0.00 253.00



D19a

Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate

Numarul de elevi din invaiamantul postliceal

Total

D20

Programul , A
doua sansa” -
invatamant
primar
Programul , A
doua sansa” -
fnvatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
fnvatamant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatamant
primar

Cu frecventa
redusa -
invatamant
gimnazial

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul inferior

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior

0.00
0.00

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe
("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant
dual), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total

coordonatoare si structuri):

Numar de Numar de elevi

clase
0 0 (ante)prescolar
0 0 primar

0 0 gimnaziu
0 0 liceu

0 0 postliceal
0 0

0 0

0 0

Total unitate si forme de
invatamant
Total Clase Total Elevi

0 0
0 0
0 0
0 0
8 253
0 0
0 0
0 0



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Numar de elevi 0 0 0 0
invatamant dual
Total 0 0 8 253

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D24 in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nici un raspuns selectat.

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invataméntul ,,cu frecventa -
Zi” este (estimare):

in gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita in scoala
copii elevi procente [%] procente [%]
Romana 0 248 0 98.02
Alte Etnii 0 5 0 1.98
Total 0 253 0 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
In gradinita In scoala
Nici un raspuns selectat.
D27 Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in

anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):
in gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita in scoala
copii elevi procente [%] procente [%]
Cel putin un parinte 0 16 0 6.32

are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte 0 200 0 79.05
are studii medii (liceu

absolvit, cu sau fara

bacalaureat)

Cel putin un parinte 0 37 0 14.62
are studii superioare



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Total 0 253 0 100
Numar mediu ani 0 0

studiu

D28 Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la

invatamantul cu forma ,,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi apartindnd unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului
de elevi:

Forma invatamant Grup Vulnerabil In scoald numér elevi

Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate

Nici un raspuns selectat.

lll. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29 Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

Tn gradinita in scoala Tn gradinita n scoala
numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 0 76 0 30.04
intre 30 si 60 de minute 0 136 0 53.75
peste 60 de minute 0 41 0 16.21
Total 0 253 0 100
Timp mediu 0 43.28
D30 Distributia elevilor din invataméantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:
Numar elevi Numar elevi procente
[%6]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 212 83.79
Cu domiciliul in alta localitate, care fac naveta 41 16.21
Zilnica



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Total 253 100

D31 Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare  Structuri subordonate

Cu mijloace de transport in comun permanent, cu orar
neadecvat programului
scolii
D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:
Nici un raspuns selectat.

IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara

D33 Spatiul de invaiamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar dincauza  procesul excedentar din cauza
propriu n starii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice
séli de clasa 5 0 0 0 0 0
laboratoare/ 2 0 0 0 0 0
cabinete
scolare
ateliere scolare 1 0 0 0 0 0
D34 Baza sportiva / sala de sport:

Nici un raspuns selectat.

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:



Nici un raspuns selectat.

D37b

Nici un raspuns selectat.

D37c

Nici un raspuns selectat.

D38a

cabinet medical

D38b

Asigurarea asistentei cu
medic scolar

D39a

Cabinet de asistenta
psihopedagogica

D39b

Cu norma partiala

D40
Nu

(3) Utilitati

Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:

Numar locuri
Utilizate pt. Inchiriat altor  Tnchiriat pt. Neutilizate, in
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu invatamant externi

Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:

Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

Da

Daca "Da", se va preciza

Da

Cabinet de asistenta psihopedagogica

Da

Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Da

In unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41la
Curent electric

Apa curenta

Unitatea coordonatoare:
Da
Da



Telefon

D41b

Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

D42a

D42b

Nici un raspuns selectat.

(5) Resurse materiale

D45

Unitatea coordonatoare

dotare suficienta

D49

Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

Da

Structuri subordonate:

Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invataméant necesare procesului
didactic din unitate:

Structuri subordonate

Fondul de carte din biblioteca gcolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50

Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Biblioteca asigura auxiliare didactice si  Da
mijloace de invatamant, altele decat

manualul scolar

D51

Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de
catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de catre elevi

Total

D53

Unitate coordonatoare

25-49% din orele planificate

Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate
2 0 2
10 0 10
10 0 10
12 0 12

in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Structuri subordonate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

nu exista soft educational la dispozitia cadrului didactic

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii
Da
D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daci in pregatirea

si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:

enciclopedii electronice Da

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

10



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%]
Numar cadre didactice cu gradul 1 7.14
I
Numar cadre didactice cu gradul 1 7.14
I
Numar cadre didactice cu 1 7.14
definitivat
Numar cadre didactice fara 11 78.57
definitivat
Total 14 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
(%]
Numarul total de cadre didactice 14 100
angajate n scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 14 100
calificate
Numarul de cadre didactice care 0 0

domiciliaza in alta localitate decat
scoala Tn care predau (navetisti)

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de norme 21.06
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu 14.00
personalul scolii in cadrul normei
didactice

D60 Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:
Disciplina de studiu Grad de acoperire

Nici un raspuns selectat.

11



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele n vigoare:
n gradinita n scoald

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
In gradinita n scoald

la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:
numar de directori conform 1
normativelor
numar de directori existent in 1
unitate
D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)
Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Discipline de Fara definitivat 3
specialitate

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic

Nici un raspuns selectat.

12



Scoala Postliceala Sanitara Moasa Drina

D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) care, In ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

Nici un raspuns selectat.

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamént existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de elevi din invatamantul 217
postliceal

Total 217
Total gradinita 0
Total niveluri scoala 217
Total liceu 0
Total profesional 0
D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatamant (" A doua sansa”, "Cu frecventa -
seral", " Cu frecventa redusa") din scoala
coordonatoare si structuri

Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

VL. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a Daca a existat nivelul pregcolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:
Absente

Nici un raspuns selectat.

13
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D68b Numarul de absente ale elevilor din invatamantul
forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):

Absente
numarul de absente motivate 1828
numarul de absente nemotivate 2564
Total absente pe an 4392
Numar mediu absente pe copil 20.24

D69 - Efectivele scolare din anul scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si
structuri):

D69a Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"
Inscrisila  Tnevidentd Inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
nceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t
Numarul de elevi 217 183 0 0 34 183
din invatamantul
postliceal
Total 217 183 0 0 34 183
Total gradinita 0 0 0 0 0 0
Total niveluri 217 183 0 0 34 183
scoala

VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent

(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

14
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D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiatd corigentda  neincheiata
dupa corigenta

Numarul de elevi din 7 0 0 0 0
invatamantul postliceal
Total 7 0 0 0 0

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-1V in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

D72a Distributia elevilor cuprinsgi in invataméantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri

Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatamantul 0 0 36 93 a7 0 176
postliceal
D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile
la sfarsitul anului scolar anterior:
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Total elevi 0 0 0 0 0 0 0
(toate
nivelurile)
D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul

scolar anterior (gscoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invatamant Nr absolventj alte forme
"cu frecventa zi"

Nici un raspuns selectat.
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IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legatura cu experienta unor astfel de evaluari, se va preciza daca:

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu stiu

XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIII si/sau XIl) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a

Niciunul Niciunul

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

PARTE A II-A ] o ]
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

18
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Activitati de imbunatatire a calitatii

Nr.
crt.

Nume Tip Obiective Data Data
Activitate inceput sfarsit
1 Dezvoltarea institutionala prin 5, 2 Accesarea a cel 15.10.2024 30.05.2025
derularea putin 10
proiectelor/parteneriatelor parteneriate

educationale pe
parcursul anului
scolar

Responsabilitati: Director, Coordonator proiecte, Responsabil CEAC

Indicatori realizare: Numar de parteneriate

Comentarii:

Concluzii: Elaborarea si implementarea unei proceduri de identificare a cererilor de pe
piata muncii;

Organizarea unei sesiuni de discutii cu agentii economici parteneri vizand identificarea
nevoilor Tn ceea ce priveste nivelul de calificare, abilitatile si competentele absolventilor.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Cresterea importantei si eficientei stagiului de practica la agentii economici
parteneri care sa contribuie efectiv la implicarea elevului in mediul in care va lucra,
respectiv cu cerintele in domeniu.

Adaptarea continutului disciplinelor pentru a stimula creativitatea, inovatia si spiritul
antreprenorial al elevilor.

2 Monitorizarea performantelor 1,1 imbunatatirea 28.07.2025 01.08.2025
elevilor privind rezultatele continua a
invatarii rezultatelor invatarii

prin raportari de
catre diriginti sau
echpa manageriala

Responsabilitati: Diriginti
Director

Indicatori realizare: Cel putin jumatate din elevi au obtinut medii anuale peste 8

Comentarii:

Concluzii: Modernizarea procesului didactic de predare/invatare prin dezvoltarea
infrastructurii tehnologiilor informatiei si comunicarii;

Aplicarea sistemului de evaluare si notare ritmica in vederea imbunatatirii rezultatelor
scolare;

Diversificarea si modernizarea strategiilor de predare-invatare;

Elaborarea si utilizarea fiselor de evaluare individuale si sumative a rezultatelor invatarii.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Perfectionarea sistemului de evaluare a elevilor prin diversificarea
instrumentelor de evaluare;
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3 Orientarea si consilierea in 2,2 Armonizarea 12.02.2025 15.05.2025
vederea realizarii progresului intereselor legate
scolar de dezvoltarea
personala a

elevului cu cele ale
comunitatii prin
integrarea cu
usurinta pe piata
muncii

Responsabilitati: Director

Profesori diriginti

Parteneri

Indicatori realizare: Monitorizarea comportamentelor celor consiliati

Comentarii:

* Concluzii: Finalitatea procesului educational consta in formarea de profesionisti capabili sa
se implice in progresul economic si social. Integrarea absolventilor pe piata muncii,
valorificAnd competentele dobandite in anii de studiu, reprezinta recunoasterea activitatii
institutiei. Este importanta dimensionarea si adaptarea ofertei educationale oferita de scoala
noastra. Se recomanda aplicarea procedurii de monitorizare a insertiei socio-profesionale a
absolventilor dupa prima serie de absolventi.

e Realizat in proportie de 100 %

» Lectii invatate: Perioada ciclului postliceal este o perioada de acumulari si reprezinta un
moment important in formarea cursantilor ca specialisti si ca oameni. Una dintre
responsabilitatile institutiei este de a asigura cadrul institutional necesar dezvoltarii, in
randul acestora, a respectului pentru cunoastere si pentru munca; este necesara o evaluare
a problemelor elevilor, a cerintelor si aspiratiilor acestora pentru a putea identifica impreuna
caile optime de actiune.

4 Promovarea parteneriatelor 55 Asigurarea locurilor 04.11.2024 11.12.2024
de practica si
conditii de pregatire
pentru toti elevii
scolii
Responsabilitati: Director
Reprezentantii agentilor economici

Indicatori realizare: 100%
Comentarii:

* Concluzii: Au fost sabilite acorduri de parteneriat cu 15 agenti economici locali din
domeniul de sanatate. Au fost stabilite parteneriate cu institufiile comunitatii locale: biserica,
Crucea Rosie, Muzee, unitati scolare, Politie. Este Intocmita Harta parteneriatelor la nivelul
scolii.

» Realizat in proportie de 100 %

« Lectii invatate: Incheierea de noi acorduri cu agenti economici si sociali

5 Revizuirea si intocmirea de noi 6, 6 Imbunatétirea 15.10.2024 31.10.2024
proceduri operationale cadrului legislativ in
care se desfasoara
activitatea scolii
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Responsabilitati: Responsabil CEAC
Responsabili comisii

Indicatori realizare: Asigurarea satisfacerii nevoilor institutionale

Comentarii:
* Concluzii: Au fost revizuite si imbunatatite procedurile in functie de situatiile noi aparute
e Realizat in proportie de 100 %

« Lectii invatate: Monitorizarea permanenta a modului de aplicare a procedurilor;
Elaborarea documentelor corect, conforma cu standardele calitatii in educatie

Activitati de evaluare interna

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Asigurarea si promovarea Chestionar de Cresterea 05.05.2025 29.08.2025
calitatii serviciilor educationale evaluare a ofertei  atractivitatii
educationale specializarilo
r oferite de
scoala in
concordanta
cu cerintele
pietei muncii
Promovarea
ofertei de
scolarizare
Promovarea
imaginii scolii
Responsabilitati: Director
Comisia de promovare a imaginii scolii
Mass-media locala

Indicatori realizare: 95%
Comentarii:

» Concluzii: Elaborarea si implementarea unei proceduri de identificare a cerintelor de pe
piata muncii;
Transformarea paginii web a institutiei Tn cartea de vizita a institutiei noastre si canal de
promovare a rezultatelor institutiei;
Dezvoltarea unui sistem eficient de comunicare interna si externa.
E nevoie de o publicitate constantd manifestata prin implicarea cursantilor in activitati de
voluntariat pe teme medicale si sociale.

* Realizat in proportie de 100 %

» Lectii invatate: Implementarea unui sistem eficient de conectare a scolii la realitatile din
sectorul economic local si regional.
Stabilirea si fundamentarea planului de scolarizare prin diversificarea specializarilor pornind
de la indicatorii din PRAI si PLAI si prin cresterea atractivitatii specializarilor oferite de
scoala in concordanta cu cerintele pietei muncii
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2 Completarea chestionarelor de  Chestionar de Imbuné&tatire 21.10.2024 31.10.2024
satisfactie pentru elevi evaluare a a calitatii
satisfactiei educatiei prin
beneficiarilor feed-back-ul
primit de la
beneficiarii
directi

Responsabilitati: Dirigintii claselor

Indicatori realizare: 100%

Comentarii:

Concluzii: Prin aplicarea chestionarelor de evaluare a serviciilor educationale beneficiarilor
s-au putut repera cu usurinta nevoile si asteptarile din partea acestora astfel ihcat sa se
poata monitoriza procesul de predare-invatare-evaluare din perspectiva dezvoltarii
competentelor cheie si a centrarii activitatilor pe cerintele lor educationale.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Reconsiderarea managementului la nivelul scolii si al clasei in perspectiva
introducerii unui climat in functie de nevoile identificate;

Pregatirea elevilor pentru a se putea valorifica drept cetateni responsabili si autonomi,
manifestand disponibilitati si capacitati de innoire si schimbare Tn bine

3 Dezvoltarea autonomiei scolii si Chestionar de Organizarea 15.10.2024 31.10.2024

imbunatatirea conditiilor de evaluare a si
invatare satisfactiei functionarea
beneficiarilor organismelor

de
conducere,
de executie
side
monitorizare,
in vederea
asigurarii
unui
management
eficient

Responsabilitati: Director
Comisii

Indicatori realizare: Activitati care implica diseminarea informatiilor

Comentarii:

Concluzii: 1. Organizarea si functionarea organismelor de conducere, de executie si de
monitorizare si control adecvate unui management educational eficace si eficient

2. Promovarea strategiilor de control adecvate, concepute pentru asigurarea atingerii
obiectivelor specifice tuturor compartimentelor

3. Respectarea reglementarilor legale in vigoare

Realizat in proportie de 100 %
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Lectii invatate: La nivelul unitatii se insista pe perfectionarea managementului educational
prin organizarea si functionarea organismelor de conducere:

* Consiliu de administratie — organul de conducere al unitatii, constituit conform
Metodologiei de organizare si functionare (decizie constituire, tematica si graficul sedintelor,
hotarari, decizii)

* Comisia de lucru in vederea elaborarii si actualizarii PAS (decizia de constituire, graficul

Tntalnirilor de lucru)
* Comisia CEAC (decizia de constituire, desemnarea responsabililor cu eleborarea,

aplicarea si verificarea procedurilor documentate)

4 Evaluarea portofoliilor cadrelor  Eficacitate Actualizarea 23.10.2024 28.10.2024

didactice educationala pe portofoliilor
disciplina Z cadrelor

didactice in
vederea
Tmbunatatirii
calitatii
procesului
didactic

Responsabilitati: Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

Indicatori realizare: 100%

Comentarii:

Concluzii: In unitatea scolara este constituitd Comisia pentru formare si dezvoltare in
cariera didactica numita prin decizie. In cadrul sedintelor si a actiunilor metodice
desfasurate sunt identificate nevoile de formare ale cadrelor didactice. S-a elaborat Planul
managerial al comisiei, exista portofoliul Comisiei. Este afisata la avizier oferta privind
cursurile de formare CCD. Majoritatea cadrelor didactice au participat la cursuri TIC si
utilizeaza soft-ul educational. Existd baza de date privind perfectionarea personalului
didactic si didactic auxiliar din scoala in care sunt precizate cursurile absolvite

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Sprijinirea si stimularea cadrelor didactice pentru perfectionare si
dezvoltare profesionala

PARTEA A llI-A }
NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE S| DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si

STANDARDELE DE REFERINTA

Nr.
crt.

Indicator

lojeoe)siesaN
lojeoe)sies
auig

aulq a1ieo4
1U8[89X3

Invatamantul tertiar non-universitar (postliceal)

DOMENIU Capacitate institutionala

Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor scolare X
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2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Confinutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
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Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatji
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatji activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

PARTE A IV-A

X

X
X

X

X
X

X

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR

URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:

Nr. Nume Tip Obiective
crt. Activitate
1 Tmbunétatirea calitatii actului de 1, 1 Evaluarea obiectiva
evaluare a elevilor;

Formularea clara a
obiectivelor si a
itemilor;

Informarea elevilor
cu privire la punctajul
acordat pentru
fiecare item;
Elaborarea masurilor
de recuperare a
materiei.
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Responsabilitati: Toate cadrele didactice;
Responsabil de Arie curriculara "Tehnologii";
CEAC;

Director.

Indicatori realizare: Imbunatatirea cu 10% a rezultatelor elevilor;
Formarea unor competente de autoevaluare la elevi;
Stabilirea unui program de remediere a elevilor cu lacune.

Detalii: Activitati la nivel de metodologie didactica

2 Reducerea absenteismului 4,4 Reducerea 12.01.2026 30.01.2026
scolar in randul elevilor numarului de
absente nemotivate;
Micsorarea riscului
de abandon scolar;
Asigurarea
monitorizarii
absentelor.

Responsabilitati: Director;

Comisia de monitorizare a absenteismului;

Diriginti.

Indicatori realizare: Scaderea cu 5% a numarului de absente nemotivate;
Note maxime la purtare in proportie de 100%.

Detalii: Activitati privind resursa umana

3 Revizuirea documentatiei CEAC 6, 6 Revizuirea si 15.10.2025 30.10.2025
in functie de noile situatii imbunatatirea
procedurilor si a
documentelor CEAC

Responsabilitati: Director;
Comisia CEAC.

Indicatori realizare: Elaborarea documentelor corect, conforma cu standardele calitatii in
educatie.

Detalii: Activitati privind resursa umana;

Activitati de proiect;

Activitati la nivel de metodologie didactica.

4 Revizuirea periodica a ofertei 1,1 Definirea ofertei 01.07.2026 31.08.2026
educationale a scolii educationale prin

cunoasterea
asteptarilor
potentialilor
educabili;
Congruenta ofertei
cu cerintele
comunitatii;
Cresterea/mentinere
a numarului de
cursanti care aleg
oferta scolii noastre.
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Responsabilitati: Director;
CEAC;
Elevi.

Indicatori realizare: Pliante;

Chestionare satisfactie beneficiari;

Site-ul scolii;

Reclame radio, Facebook, TikTok, Instagram.

Detalii: Activitati la nivel de metodologie didactica

Activitati de evaluare interna:

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Asigurarea calitatii vietii elevilor Chestionar de Sprijinirea 12.01.2026 29.01.2026

evaluare a logistica a

satisfactiei activitatilor

beneficiarilor organizate de
comitetul de
elevi din
scoala

Responsabilitati: Director
Contabilitate

Indicatori realizare: retea de calculatoare conectate la internet

Aspecte retinute: Dezvoltarea unei infrastructuri IT Tn spatiul scolar la care elevii sa aiba acces
nelimitat

2 Imbunétatirea comunicarii Chestionar de Realizarea 20.10.2025 30.10.2025
interne evaluare a unei

satisfactiei comunicari

beneficiarilor eficiente
dinspre
conducerea
scolii, cadre
didactice, elevi
si invers.

Responsabilitati: Director
Personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Indicatori realizare: Aplicare/interpretare chestionare de satisfactie
Aspecte retinute: Popularizarea procedurii de comunicare

Director, Responsabil CEAC,
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